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POLÍTICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD 

VIAL Y CALIDAD 
 

TORUS LOGÍSTICA S.A.C., empresa especializada en brindar servicios de transporte de mercancías generales y materiales 

peligrosos a nivel nacional, consciente de la importancia de desarrollar sus actividades de manera segura, responsable, 

sostenible y orientada a la satisfacción de sus clientes, mantiene un Sistema Integrado de Gestión basado en los lineamientos 

aplicables de las normas ISO 45001 – Seguridad y Salud en el Trabajo, ISO 14001 – Medio Ambiente, ISO 39001 – Seguridad 

Vial e ISO 9001 – Calidad, comprometiéndose a: 

• Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para proteger la seguridad y salud de nuestros trabajadores 

y demás personas relacionadas con nuestras actividades, mediante la identificación de peligros, evaluación de riesgos 

y aplicación de controles orientados a eliminar los peligros y reducir los riesgos, previniendo lesiones, enfermedades 

ocupacionales e incidentes relacionados con el trabajo. 

• Proteger el medio ambiente y prevenir la contaminación mediante la identificación y control de los aspectos e impactos 

ambientales derivados de nuestras actividades, promoviendo la prevención y control de derrames y emisiones, la 

adecuada gestión de residuos y el uso eficiente de los recursos. 

• Prevenir los siniestros viales y reducir el riesgo de muertes y lesiones graves mediante la identificación, evaluación y 

control de los riesgos viales, promoviendo una conducción segura y responsable, el cumplimiento de las normas de 

tránsito y el fortalecimiento permanente de las competencias de nuestros conductores. 

• Brindar servicios de transporte seguros, confiables y oportunos, orientados al cumplimiento de los requisitos y 

expectativas de nuestros clientes y demás partes interesadas pertinentes, mediante una gestión eficiente de nuestros 

procesos y recursos. 

 

COMPROMISOS GENERALES 

• Cumplir con los requisitos legales aplicables y otros requisitos que TORUS LOGÍSTICA S.A.C. suscriba en materia de seguridad y 

salud en el trabajo, medio ambiente, seguridad vial y calidad. 

• Garantizar la consulta y promover la participación activa de los trabajadores y sus representantes en los elementos del Sistema de 

Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, fortaleciendo la comunicación efectiva y la cultura preventiva en todos los niveles de 

la organización. 

• Mejorar continuamente el desempeño y la eficacia del Sistema Integrado de Gestión, mediante el establecimiento, seguimiento y 

revisión de objetivos, metas, controles y oportunidades de mejora. 

• Fortalecer las competencias y conocimientos de nuestros trabajadores, mediante actividades de capacitación, entrenamiento y 

sensibilización, así como mantener mecanismos adecuados de preparación y respuesta ante situaciones de emergencia. 

La Alta Dirección lidera y promueve el cumplimiento de los compromisos establecidos en la presente política, asegurando la 

disponibilidad de los recursos necesarios para alcanzar los resultados previstos del Sistema Integrado de Gestión. Asimismo, 

asegura que la gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo se mantenga compatible e integrada con la gestión de Medio 

Ambiente, Seguridad Vial y Calidad implementada por la organización. 

La presente política constituye el marco de referencia para el establecimiento y revisión de los objetivos del Sistema Integrado 

de Gestión; será comunicada, comprendida y aplicada en todos los niveles de la organización, estará disponible para las partes 

interesadas pertinentes y será revisada periódicamente para asegurar su continua adecuación a las actividades y al contexto 

de TORUS LOGÍSTICA S.A.C. 

 


